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KERNAUSSAGEN -WARUM

Es braucht eine kontrollierte Zuwanderung. Die humanitäre Schiene ist überlastet und ungeeignet.

Qualifizierte Zuwanderung ist ein wertstiftender Lösungsansatz für österreichische Unternehmen.

Langfristiges Ziel – Permanenten Systems der Rekruitierung, Zuwanderung und Nachqualifizierung

Ganzheitliches Programm unter Einbindung starker Stakeholder

Österreichischer Ansatz mit europäischem Weitblick

Partnerschaftsprinzip – Einbeziehung aller Interessen

Wirtschaftlichen Mehrwert erzeugen;

Nachhaltige Wirkung (sozial, ökonomisch, politisch, kulturell) schaffen; 

Nachhaltige Migration stiftet mehrfachen Wert.



DIE WESENTLICHEN ELEMENT

AUTRIAN QUALIFIED EMPLOYMENT PARTNERSHIP VILLAGES - Errichtung von Ausbildungsdörfern/ Hubs in Form von 
One-Stop-Shop- Ausbildungs-Villages in Transit- und Herkunftsländern

Orientierung am Modell WIFI

Duale Ausbildungsschiene als wichtiges Element der österreichischen beruflichen Qualifikation berücksichtigen

Aufbau Matchingsystem – Zusammenarbeit mit AMS

Rot-Weiß-Rot-Card als rechtliche Grundlage

Klare Auswahlkriterien für Herkunftsländer (Kooperation mit WKÖ-AußenhandelsCenter)

GmbH oder gemeinnützige GmbH als Träger in Österreich – nationale Gesellschaft als Joint Venture



DER PROZESS

Begleitung und 
Nach-

qualifikation in 
Österreich

Ziel ist es, 
qualifiziertes 

Fachkräfte 
auszubilden 

und für 
Österreich zu 

gewinnen

Kernelement ist 
es lernwillige, 
lernfähige und 
integrations-

fähige 
Menschen zu 
gewinnen und 
vorzubereiten

In den 
Herkunfts-

ländern 
berufliche, 

soziale, 
sprachliche und 

kulturelle 
Vorbereitung

Auswahl und 
Vorbereitung in 

den Austrian 
Qualified

Employment
Partnership 

Villages


